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[lJuestras acciones

Durante 2013 llevamos a cabo diversas acciones en
las que juntos, empresa y colaboradores, fortalecimos
nuestra cultura de participacion e integracion.

En este balance social encontraras los resultados de las
actividades que realizamos para t1 y que fomentaron la
vinculacion entre el trabajo y tu famiha, promovieron
una mejor calidad de vida para t1 y también aquellas en
las que, satistactoriamente, contribuimos con las comu-
nidades donde tenemos presencia.

Ademas, nos llena de orgullo que, debido a todas
estas acclones en las que ta tuviste una participa-
cion activa y muy valiosa, obtuvimos por onceavo
ano consecutivo, el distintivo de Empresa Social-
mente Responsable que otorga el Gentro Mexicano
de Filantropia (CEMEFI); un logro que pocas
empresas pueden tener y que compartimos contigo.
Por todo esto, y como un reconocimiento para ti, te
invitamos a hacer un recorrido por esta publicacion.

Algunas de las acciones que nos hacen una Empresa
Socialmente Responsable son:

B Integracion Trabajo - Familia
- Calidad de vida

Vinculacion con la comunidad

B Para ti



Integracion [rabajo - Familia

Uno de los grandes compromisos que asumimos como empresa consiste en integrar a tu
famiha a la empresa y darles a conocer algo de lo mucho que haces en tu importante
labor diaria. Por ello, interesados en generar estrechos lazos de union con los tuyos,
durante 2013 implementamos concursos y premiaciones que nos permitieron tener ese
acercamiento con los que mas quieres.
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Premio 3 |3 excelencia: | =

En la empresa somos promotores de la excelencia, por ello
reconocimos a los hijos de nuestros colaboradores que obtu-
vieron 10 en su boleta anual de calificaciones. Elogiamos
este logro en los ninos ya que, como en toda historia de éxito,
se debe luchar para alcanzar la meta y en este caso no fue la
excepcion: juntos, papas y mamas, ademas de cumplir sus
objetivos de trabajo, hacen todo para incidir en el aprove-
chamiento escolar de sus hijos. Como recompensa les entre-
gamos un paquete escolar y un diploma por su mérito, asi
como una carta para los padres en reconocimiento al apoyo
que les dan a sus hijos para obtener estos resultados.

Tluestra de dibujo infantil;
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Por gquée admiro a mama o papa.

Tus acciones son ejemplo de vida para tus hijos y por
consiguiente, eres su modelo a seguir. En el mes de
abril y para celebrar el Dia del Nino, llevamos a cabo
la Muestra de dibujo, con el tema /Por qué admuro a papa
o mamd. relacionado a lo que haces en tu trabajo.

Como cada ano, obtuvimos una gran respuesta y
recibimos en los dibujos excelentes representaciones
de la responsabilidad que perciben en la labor de sus
Ganadores del Premiio a la Excelenc: papas. Nos fue muy grato ver la identificacion y cono-
cimiento que los pequenos tienen de Financiera Inde-

Fernando Gonzalez Sanchez : : , :
pendencia gracias a lo que tu les transmates.

Joselyn Niyet Nonis Angulo Guamuchil

Sofia Nahmad Gutiérrez Duereétaro

Uriel Antonio Acuna Hernandez Matamoros

Ganadora por segunda ocasion: . T INANCIE

Maria Regina Patifio Ruiz Centro Operativo Leon
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Integracion 1rabajo - Familia

Trabajar y sacar adelante a tu familia son labores que requieren un gran esfuerzo y en
las que sabemos que pones lo mejor de t1. Por ello, este 2013 quisimos reconocerte y

felicitarte en tu dia.
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Concurso Mamds con Angel MR OIOCID RLARS BEARIHED
lt ssica Berenice Vazquez Rq ulrluu Z Irapuato
_ Mayra Rocio Pérez Gallegos Morelia
Durante el mes de mayo, celebramos y reconocimos la labor de Norma Maria Meza Rivera Xalapa
nuestras companeras que desempenan el rol mas importante de la ~— Mexicali
vida: ser Mamas. Las participantes nos compartieron por escrito sus Rocio Martinez Balan Playa Playa de] Carmen

experienclas para tener éxito entre la maternidad y su trabajo en
encontramos historias
caracterizadas por el estuerzo diario para considerarlas Mamds con

Financiera Independencia, y en ellas
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Victoria Isabel Ramirez Ei

Yanet Sanchez Ortiz Apatzingan

Angel. De ellas, eleglmos a los relatos mas conmovedores para definir =~ = Lazaro Cardenas
a las ganadoras qu1enes recibieron un util I“egalO. L.ourdes Garcia Encinas Hermosillo

Ganadores ‘“Mi1 hijo, mi reflejo™

Carlos Alberto de Lara Fragoso Oficina central
Eidgar José Can Acal Campeche
Eduardo Santos Plazola Tepic

Elisandro Enriquez Enriquez Navojoa

Enrique Garduno Garcia Pachuca
Francisco Alejandro Mota Tavera Oficina central
Gibran José Vizcarra Guerrero Puerto Vallarta
Ivan Marroquin Gonzalez Oficina central
Jesis Alberto Hernandez Vargas Lazaro Cardenas
Jesus Manuel Cunul Garrido Campeche

Juan Carlos Diaz Mayorga Tampico

Miguel Angel Rojas Gutiérrez l.azaro Cardenas

Sergio Marmolejo Jiménez Tlaxcala

Valdemar Lastra Quinones Culiacan

mi hugisRer im

Rosa Arehi Nataren Ocana Tuxtla Gutierrez

[J1a del padre

WwwT Concurso Mu hyo, mi reflejo

Sabemos que una de tus mayores preocupaciones es la forma-
cion de tus hijos para hacerlos personas de bien. Por tal motivo,
para celebrar el dia del padre lanzamos un concurso en el que
pedimos a nuestros companeros que son papas, nos enviaran
una fotografia en la que mostraran el parecido fisico o la simili-
tud en personalidad entre ellos y sus hijos, asi como una breve
resena sobre los valores que les han ensenado, que comparten y
que los hacen un retlejo suyo.




Lalidad de Uida

[Mlesdelasalud =i

En nuestra empresa estamos convencidos de que la
salud es indispensable, por eso, cada ano en agosto,
realizamos el Mes de la Salud en nuestros centros de
trabajo, el cual lo hemos llevado a cabo durante once
anos consecutivos. Esta vez tuvimos como tema
central la salud bucodental bajo el lema A#ende los
pendrentes con tus dientes.

A traves de diversas actividades te ofrecimos la posibi-
lidad de conocer tu estado de salud, de informarte
sobre riesgos de enfermedades y tomar acciones para
prevenirlas.

Con gran entusiasmo, en los centros de trabajo parti-
ciparon nuestros colaboradores en las diferentes
acclones, COmo:

* Revisiones de médicos, enfermeras y dentistas,
* Mediciones de peso, colesterol y glucosa,

* Aplicacion de vacunas,

* Platicas informativas,

» Clases de diferentes actividades fisicas.
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Mediciones de peso
Colesterol

Glucosa

Vacunas contra el Tétanos
Vacunas contra el Sarampion
Vacunas contra la Hepatitis A
Vacunas contra la Hepatitis B
Vacunas contra la Hepatitis C
Neumococo

Intluenza

Otras vacunas

Actividades cuidado dental

Actividades fisicas

Apoyo externo

Platicas

Examenes visuales

Revision para deteccion de Cancer

,138 Chequeos médico realizados

r

5,886
3,335
3,928
1,876
393
185
143
26
45
173
58
117
17
40
167
899
444




Uinculacion con Ia comunidad

Desde hace mas de 15 anos, tenemos una campana en la que todos los integrantes de
Financiera Independencia nos unimos para apoyar a ninos de escasos recursos o en situacion
vulnerable en las comunidades en las que tenemos presencia y asi contribuimos al desarrollo de
nuestro pais.

Jame un futuro

Este 2013 fue un ano muy  Con un excelente arranque y con gran entusiasmo en
importante para nuestra campa-  las sucursales y oficinas de nuestra empresa, en el mes
na de recaudacion porque  de noviembre, muchos colaboradores como ta, se
evoluciond para ayudar mas y  sumaron con una aportacion voluntaria via nomina,
de mejor manera. LLa campana  la cual por pequena que sea, es muy importante para
sigue conservando la esencia  que los ninos de las comunidades donde tenemos
que durante 15 anos mantuvoy  presencia tengan una oportunidad para crecer vy
que tantas satistacciones nos dio,  desarrollarse en mejores condiciones. Y como en

solo que ahora tiene un nuevo enfoque: que todos  nuestra anterior campana de recaudacion, Seguiremos

hagamos un pequefio esfuerzo constante para lograr ~ contando con el respaldo de nuestra empresa, quien
mejores resultados. duplica la cantidad que juntos reunimos.

-

o
¢ Exe
V.

-q-;f

Hemos logrado mucho, contigo &

podemos lograr MUCHO MAS!
—




Para t

Hyuda Humanitaria

LLa naturaleza no mide su fuerza cuando se trata de
catastrofes, pero en Financiera Independencia s1 pode-
mos hacer un frente de apoyo y solidaridad ante estas
situaciones. Por eso, aunque las tormentas Ingrid y
Manuel fueron devastadoras para varios de nuestros
companeros de diferentes estados de la republica que se
vieron sumamente afectados por pérdidas materiales en
sus domicilios, actuamos con un gran sentido de com-
panerismo uniéendonos para aportar una cantidad que
les sirviera de ayuda.

Para los companeros que recibieron nuestra aportacion,
esto representd un noble gesto que no esperaban y nos
dieron amphas palabras de agradecimiento. Solo
contigo podemos afrontar también los momentos

dificiles.

© 3.805

companeros aportaron

$472,000

entregados a

30

companeros beneficiados

Lampafias informatiuas

Interesados en tu bienestar y, para acercarte informa-
cion utill y oportuna para t1 y tu famiha, este ano
implementamos una campana de comunicacion en la
que difundimos tres grandes temas:

| Es importante saber que...

Fechas importantes para tomar en cuenta

LLo que no debes olvidar sobre tramites importantes a
nivel nacional y fechas relevantes como:

- Inscripciones escolares,

- Campanas nacionales de vacunacion,
- Mes del testamento,

- Dia deltrabajo, etc.

nuesiros companeros pueden
continuar adelante.
Con tu ayuda logramos apoyar a

- | 34 companeros afectados
. 1 porlastormentas Ingnd y Manuel,
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Cuidando nuestro bosillo

Consejos para aprovechar tus ingresos

Con la finalidad de darte recomendaciones para
optimizar tus gastos y generar ahorros en tu economia
personal y familiar, generamos esta campana
informativa. Te compartimos temas como:

- Presupuesto famihar

- El pequeno gran gasto en golosinas
- La importancia del ahorro

- Ahorro en el regreso a clases

- No al endeudamiento navideno

Por ser parte de Serfincor

Tus benehcios como colaborador

Es muy importante que conozcas detalles sobre las
prestaciones y beneficios que tienes por ser parte de
nuestra empresa, para que sepas ue cuentas con un
oran respaldo al trabajar aqui. Algunos temas fueron:

- Nomina en HSBC,

- Préstamos para colaboradores,

- Apoyo para gastos funerarios,
- Seguro de vida,
- Pensiones IMSS,

- Infonawvit,

- Aguinaldo y

- Préstamo de emergencia.

Y en 2014 seguiremos

trabajando para ti
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Como has visto, 2013 fue un gran
ano, en el que tu fuiste el centro de
nuestra atencion. Graciasatiy a tu
valiosa participacion es que todas
estas acciones han sido posibles y
hoy podemos mostrarte estos
resultados.

Tu interés en estas actividades nos
compromete a seguirte ofreciendo
lo necesario para que tu estancia
en Financiera Independencia siga
siendo una grata experiencia.

iGracias!
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